
 

経営安定セミナー                   主催：草津商工会議所 中小企業相談所 

 

 

 

 

 経営者が事業承継の準備で最も取り組んでいる「後継者の資質・能力向上」。 

 「後継者の資質・能力向上」においては業務の一部を担当させるのみに留まらず、経営的な視点や

考え方などの養成が必要です。 

 会社を存続させる後継者に必要な資質・能力を習得するために、新たな事業にチャレンジする方法

を用いながら学んでみませんか？ 

【セミナーカリキュラム】 
 
 １．後継者に必要な能力と後継者が成長できない理由 
    後継者に必要な能力を知り、また、それを阻害する要因を知る。 
 
 ２．後継者が新事業にチャレンジする必要性 
    新事業の取り組みを通じて後継者が得られる要素を知る。 

 ３．後継者と新事業を立ち上げる方法 
    新事業を立ち上げる方法を理解し、チャレンジしやすい土壌を作る。 

 ４．消費増税、軽減税率導入に伴う経理処理実務の注意点 
    草津税務署・担当者より、販売や経理実務等における注意点について説明します。 

草津商工会議所経営安定セミナー 「会社を伸ばす後継者育成」 受講申込書 

送付先 FAX：077-569-5692 

事業所名 
 

 
業種 建設・製造・小売・卸・サービス・飲食・その他 

所在地 
〒   － 

電話   （   ）     FAX    （   ）      

受講者名 ① ② ③ 

※ご記入いただいた個人情報につきましては、本講座開催における本人確認、参加者申込書作成及び講習会に関する連絡の目的のみ使用致します。 

日  時：令和元年１１月１９日（火）１４：００～１６：３０ 

会  場：草津市立サンサンホール 会議室（草津商工会議所会館内） 

講  師：㈱滋賀県スモールＭ＆Ａ 代表取締役 山本 邦博 氏（中小企業診断士） 

参 加 料：無料 

定  員：２０名（定員になり次第申込締切。） 

お申込み：下記申込書に必要事項をご記入の上、FAXまたは TELにてお申込下さい。 

     申込締切：１１月１２日（火） 

お問合せ：草津商工会議所 中小企業相談所 TEL：077-564-5201 FAX：077-569-5692 

 

あなたにおススメです 

・後継者教育に 

悩む経営者の方 

・事業を承継する自信が 

無い後継者候補の方 


